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DICHIARAZIONE SULLA‘ INSUSSISTENZA DI CAUSEeDI

-

INCOMPATIBILITA exart. 20 dlgs.n.39/2013 ‘i -f -

ENTI PUBBLICI: R

: . [ 4
Il sottoscritto SIMRAN SINGH con riferimento all’incarico di Componente del Consiglio di Amministrazione presso
V'Azienda Speciale Servizi alla Persona dell’Asolano (ASPA), ai sensi delle disposizioni di cuj agli articoll 46 e 47 dél D.P.R.
- 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposiiioni legislative e regolamentati in materia di documentazione
. amministrativa”, nonché al sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 39 dell'08.04.2013, consapevole delle responsabilpta penall in
caso di dichiarazioni mendaci, falsit3 in atti e uso di att! falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n, 445/2000, -
nonché delle sanzioni di cui all’art. 20, comma 5, de] d.Igs. n. 39 dell'08.04.2013 S

DICHIARA?

Iinsussistenza delle seguenti situazioni di INCOMPATIBILITA’ disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013 in ragione della tipologia

di incarico assunto:
1, Sezione valida per gli incarichi di Amminjstratore di ente pubblico

1.1, Incompatibilité conlo svolgimento di attivita professionali:

[1 Insussistenza ipotesi art. 9, comma 23, del d.lgs. n. 39/2013;

; £
1.2. incompatibilita con le cariche di componenti degl} organi di indirizzo politico nelle ammlnistrgzig)yl statali,
regionali e locali; ~ At

oy
!

.
&y

[J insussistenza ipotesi art. 11, comma 14, del d.lgs. n. 39/2013;

L
s
+

I

! Art. 1, comma 2, lett, b): “Al fini del presente decreto sl intende: {...) per aenti pubblicis, gif entl di diritto pubblico non territortall nazionafi,
reglonall o locali, comunque denominati, istituiti, vigilati, finonziati dalla pubblica amministrazione che conferisce Pincarico, avvero T cui
amministratorl slono da questa nominati”; o Lo :

s

Z_ Art. 20, comma 2: “Nel corsa dellincarico Vinteressato presenta annualmente una dichiarazione sufla insussistenza ‘dI‘ una dellé cdusg di
incompatibilité di cui ai presente dec_reto.”; o S IR

3 Avt. 9, comma 2:Gli Incaricht amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziafl, cornungue denominati, nelle pubblithe ameministrazionl, glf -
Incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli enti di diritte privata in controllo pubblico sono
incompatibill con lo svolgimento in proprio, da parte dei soggetto incaricato, di un‘attivitd professionale, se quests é regolata, finanziatd o
comunque retribuita dolf amministrozione o ente che conferisce Vincarico.”; : ) ) " ‘

‘ : ‘ R
4 Art, 11, comma 1: "Gl incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statafl, reglonali e locali e gli Incarichi di amministratore gt
ente puibblico dl livellp nazionale, regionale e locale, sono incompotibill con la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, V«.jé"
Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 dello legge 23 agosto 1988, n. 400, ‘adi
parlomentare”. B ‘ ‘ ‘ : : e
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DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE ‘. DI
INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013 y

[ insussistenza ipotesi art. 11, comma 2 %, del d.Igs. n, 39/2013 se I'incarico si riveste presso un ente pubblica di
livello regionale;

- oppure

]

Insussistenza ipotesi art, 11, comma 3 5, del d.lgs. n. 39/2013 se Vincarico si riveste presso un ente pubblico di

livello provinciale o comunale,

2. Sezione valida per gli incarichi di Dirigente esterno? di ente pubblico

2.1, Incompatibilita con le cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrozioni statall, regionali e

Jocali (N.B. si tenga conto dell'esimente di cuf alf'art. 12, comma 4 - bis del d.lgs. n. 39/2013)

[ insussistenza ipotesi ai sensi I'art. 12, comma 15, del d.lgs. n.39/2013;

[] Insussistenza ipotest art. 12, comma 2 %, del d.lgs. n. 39/2013;

[ insussistenza ipotes| art. 12, comma 3%, d:lgs. n. 39/2013 se Vincarico si riveste presso un ente puhblico di
livello regionale; kR

5an, 11, comna 2:“Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore di ente pubblico di
livello regionate sono incompatibili: a} con la carica di componente della glunta o del consiglio della regione che ha conferito Vincarico;
b) con la carica di componente della gluntd o del consiglio di una provincia, di un comune con pogolezione superiore af 15,000 abitant! o di ung
Jorma associativa tra comuni avente Ja medesima popolazione della medesima regione; ¢) con la carica di presidente e amministratore delegato
di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte defla regione”, . i

5 Art, 11, comma 3: “Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolaziong superiore af
15.000 abitanti o di una forma assaciativa tra comuni avente la medesima popolazione nonché gii incarichi df amiministratore df ente pubblico
di livello provinciale o comunale sono Incompatiblli: a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o
defla forma associativa tra comuni che ha conferito Fincarico; b) con la carica di componente della giunte o del consiglio della pravincla, del
comune con popolozione superiore af 15.000 abitanti o di una forma assoclative tre comuni avente fa medesima popolazione, vicompresi nella
stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico; t) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritfo
private in controllo pubblice da parte deila regione, nonché di province, comuni con popolarione superiore ai 15,000 abitanti o df forme
associative tra comuni avent la medesima popolazione abitanti defla stessa regione”. :

7 At 12, comma 4-bis.” Le incompatibilitd di cui al presente articolo non st applicano al dipendenti di ruolo di livello dirigenziale gélla stessa
amministrazione, ente pubblico o ente di dlritto privato in controllo pubblico che conferisce lincarico”; E

8 Art. 12, comma 1: “Glf Incarichi dirigenziali, interni e esterni, nefle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli ent! di dirltto privato
in controllo pubblico sono incompatibili con Fassunzione ¢ il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito Vincarico, avvero con l'assunzione e |f mantenmento, nel
corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegtito nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito
Ptncarico.”; ' R

? Art, 12, comma 2: “Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli entl di diritto privato
in controlla pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibifl con Yassunzione, nel corso dell ‘incarico, defig carica dl Presidente
del Consigfio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretaric di Stato € commissdrio straordinario del Governo df cui all'articolo 11 dello
legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.”; Co

10 A, 12, comma 3: “Gli Incarichi dirigenziali, interni e estern), nelle pubbliche amministrazioni, negli ent pubblicl e neghi enti di diritto brlvato
in controlio pubblice di livello reglonale sono incompatibili: a) con fa carica di componente della giunta o del consiglio della reglone Interessata;
b} con la carica di componente deila glunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o df una

*
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DICHIARAZIONE  SULLA INSUSSISTENZA DI  CAUSE - DI

. INCOMPATIBILITA’ ex art, 20 d. lgs. n.39/2013

e
ot

- oppure

[ insussistenza ipotesi art. 12, comma 4%, d.Igs. n. 39/2013 se lincarico si nveste presso un ente pubbllco di
livello provinciale o comunale-

DICHIARA ALTRESI'

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del D.Igs. n. 39/2013, la presente dlchlarazione
© verrd pubblicata sul sito Istituzionale dell'ente, nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”12,

Il/La sottoscritto/a si impegna altresl a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione ed & a conoscenza che I'ente ricevente la presente dichiarazione @ tenuto a effettuare i cantrolli e gli
accertamenti previsti dalla disciplina vigente in ordine alla relatlva veridicita, anche tramite acquisizione di infarmazioni
sulle iscrizioni esistenti nel casellario giudiziale.

Mariana Mantovana, li 15/07/2026 ‘ Firma

La versione originale del documento & depositata presso I'Ufficio

_forma associativa tra comuni avente Ia medesima popolaz:orre della medesima regione, ¢} con fa carica di presidente e amministratore délegaio
di enti dl diritto privato in controllo pubblico do parte della regione”. : ' B

1 Art, 12, comma 4' “Gl incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e neghi enti di dlrltta privato
‘I controlio pubblicodilivello pravinciale o comunale sono incompatibili: a) con la carica df compongnte della glunta o del cansiglio delfo regione;
b) con la carica di componente defla giunta o del consigllo di una pravincia, di un comune con popolazione supériore ai 15.000 abitant! o di una
Jorma assaciativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa reglone dell'amministrazione locdle che ha conferito -
Vincarico; ¢} con la carica di componente di argani diindirizzo neglt enti di diritta privato in controllo pubblico da parte della reglone, nonché di

pmvlnre, comunl cohn popolaz:one supenare al 15.000 abitont] o di forme associative tra ¢ if aventl la medesima popolazione della stessa
régione”;

12 p{ sensi delPart. 14, co, 2, del d.Igs. n. 33/2013, le pubhliche amministrazioni pubblicano | datl per i tre anni successivi dalla cessazione
del mandato o delfiricarico dei soggetti. .
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