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SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ASSISTENTE SOCIALE CAT. D1 (CCNL 

FUNZIONI LOCALI) A TEMPO INDETERMINATO E PIENO  

 
 Prot. n. 0849  
Castel Goffredo, 13 maggio 2021  
 

IL DIRETTORE 
 

Richiamato l’Avviso di selezione per la formazione di una graduatoria per esami per l’assunzione a 

tempo pieno e indeterminato di personale con il profilo professionale di Istruttore Direttivo – 

Assistente Sociale – Categoria D – Posizione Economica D1;  

 

Richiamato l’Avviso prot. n. 0803 dell’8 maggio 2021 di comunicazione dell’elenco dei candidati 

ammessi alla prova scritta,   

 

COMUNICA CHE 
 
La PROVA SCRITTA si terrà a partire dalle ore 9.30 di martedì 18 maggio 2021 presso il Palazzetto 

dello Sport in via Svezia n. 21 a Castel Goffredo (MN).  

Al fine di poter espletare correttamente tutte le procedure necessarie per la registrazione e per 

l’adozione delle misure igienico-sanitarie, si invita a presentarsi già a partire dalle ore 9.10 

all’ingresso del Palazzetto dello Sport in via Svezia n. 21 a Castel Goffredo. 

 

Si ricordano le principali regole a cui attenersi:  

 Igienizzarsi le mani tramite soluzione messa disponibile nei pressi dell’entrata. 

 Sarà necessario indossare la mascherina idonea fornita dall’Azienda ASPA. 

 Qualora il controllo di misurazione della febbre segnalasse una temperatura superiore a 

37,5° non sarà possibile accedere all’area concorsuale e pertanto partecipare alla 

selezione. 

 All’ingresso, il candidato verrà registrato tramite documento di riconoscimento e verrà 

trattenuta la copia del certificato attestante tampone esito negativo (eseguito al massimo 

48 ore antecedenti la data della prova di selezione) e dell’autocertificazione dello stato di 

salute debitamente compilato e firmato (disponibile sul sito ed anche in loco). 

 Verrà fornita ai candidati la penna per poter svolgere la prova d’esame e non potrà essere 

utilizzato altro materiale personale.  

 Al candidato verrà indicata la postazione dove sostenere la prova d’esame.  
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 Per accedere al bagno sarà necessario avvisare l’operatore posto all’interno dell’area 

concorsuale tramite alzata di mano; l’accesso è consentito ad una persona per volta.  

 Non è possibile scambiare oggetti o materiale con gli altri candidati.  

 Non è possibile consumare cibi all’interno dell’area concorsuale; per le bevande, ogni 

candidato dovrà avere a disposizione la propria bottiglietta di acqua.  

 Dovrà sempre essere indossata la mascherina idonea, anche da seduti.  

 Alla fine della prova concorsuale sarà necessario avvisare, per alzata di mano, la 

commissione prima di accedere al tavolo, e consegnare la busta contenente la prova 

d’esame; in ogni caso la busta verrà consegnata da un candidato per volta.  

 Sarà necessario dirigersi all’uscita, un candidato per volta, solo dopo aver firmato il registro 

d’uscita messo a disposizione dall’Azienda ASPA.  

 Igienizzarsi le mani tramite soluzione messa disponibile nei pressi dell’uscita. 

 

Si ricorda che i candidati sottoposti a quarantena o isolamento domiciliare fiduciario non possono 

in nessun caso recarsi presso la sede della selezione. 

 
I candidati sono tenuti a prendere visione del PROTOCOLLO Covid-19 allegato al Presente Avviso. 
 

Altre eventuali comunicazioni avverranno tramite pubblicazione sul sito dell’Azienda all’indirizzo 
www.aspa-asola.it nella sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi e concorsi”.  
 

L’Azienda declina ogni responsabilità, in merito alla mancata consultazione da parte dei candidati 

degli avvisi pubblicati sul sito internet dell’Azienda. 

 
 
 

Dr.ssa Daniela Ottoni  
Direttore 

 
 
 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate. 


