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Azienda / Servizi alla Persona dell’Asolano

SELEZIONE PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ASSISTENTE SOCIALE CAT. D1 (CCNL FUNZIONI
LOCALI) A TEMPO INDETERMINATO E PIENO — CONVOCAZIONE CANDIDATI

Prot. n. 0857/2021
Castel Goffredo, 18 maggio 2021

ELENCO, IN ORDINE ALFABETICO, CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE DEL

21.05.2021
COGNOME NOME ORARIO COLLOQUIO
1 ALESSANDRIA MARTINA 9.00
2 BIANCHI EDOARDO 9.30
3 BUSI ALICE 10.00
4 COLOSIO MARGARITA 10.30
5 MARINI MARTINA 11.00
6 MASCIOLI CHIARA 11.30
7 PELLEGRINI MARIELLA 12.00
8 RAMPINELLI ALICE 12.30
9 RAVELLI ROBERTA 13.00
10 VITIELLO ELENA 13.30

ELENCO, IN ORDINE ALFABETICO, CANDIDATI NON AMMESSI ALLA PROVA ORALE

COGNOME NOME

LUSETTI CLAUDIA

MONTEVERDI MERIAM

VIVIANI VALERIA

| colloqui si terranno VENERDI’ 21 MAGGIO 2021 a Castel Goffredo, presso la sede operativa

dell’Azienda Speciale Servizi alla Persona dell’Asolano in L.go Anselmo Tommasi n. 18, secondo

piano.

In conformita alle disposizioni volte al contenimento del Covid-19, per evitare assembramenti i
candidati ammessi al colloquio sono convocati in ordine alfabetico.

L'organizzazione e lo svolgimento della prova orale avverra nel rispetto delle regole previste dal:
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Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’articolo 1, comma 10, lettera z), del
Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 gennaio 2021 adottato dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda —
all'interno dell’area dedicata alla selezione;

Piano Operativo predisposto per le procedure di selezione, pubblicato sul sito istituzionale
dell’Azienda all’interno dell’area dedicata alla selezione.

| candidati, in elenco, dovranno presentarsi come da calendario avendo cura:

> esibire un documento di riconoscimento in corso di validita;

» muniti di autocertificazione per la prevenzione del contagio da virus SARS-Co V-2

scaricabile dal sito istituzionale dell’Azienda all’interno dell’area dedicata alla selezione;

presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale un referto relativo ad un test
antigenico rapido o molecolare, come da indicazioni contenute nel Protocollo di
svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’articolo 1, comma 10, lettera z), del Decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 14 gennaio 2021 adottato dal Dipartimento della
Funzione Pubblica.

In caso di mancata presentazione, i candidati saranno considerati rinunciatari alla selezione.

Dr.ssa Daniela Ottoni
Direttore

Il documento €& firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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